FONCTIONS SUPPORTS

éthique et politique de I'établissement et de la volonté des

soignants de faire « autrement ». Centre Hospitalier Camille Claudel
EPSM CHARENTE
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I. epIC s’est constituée suite aux objectifs nationaux de
réduction des isolements et des contentions, a une vision < H

Cette équipe a vocation de diminuer voire abolir les mesures
coercitives :
e en milieu de soins,
e accompagner les équipes en ce sens et développer la cli-
nigue soignante.
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Cette unité intervient :
e sur I'ensemble de I'établissement (services de soins et
autres lieux intra-hospitalier).
e également auprés de structures médico-sociales du
département.

ORGANISATION DE L’EPIC

Directrice des soins Secrétariat de I'Epic

Cadre supérieur de santé du lundi au vendredi de 9h a 17h
Médecin psychiatre référent 05 45 67 58 05

Infirmier coordinateur
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Les missions de I'Epic

Dans |I'établissement

Participation aux évaluations des pratiques profes-
sionnelles

Participation aux comités de retour d’expériences

Participation au Comité éthique

Partenariat

Institut de formation en soins infirmiers
Institut de formation aide-soignant

Les structures médico-sociales (IME, MAS...)

Le tribunal (juge des libertés et de la détention)
LARS

CCECQA (comité de coordination de I’évaluation
clinique et de la qualité en Nouvelle-Aquitaine)

Les stratégies de diminution
des mesures coercitives
Les protocoles

Les procédures

Les espaces d’apaisement
Le matériel pour le public
TED/TSA

Contention architecturale
et environnementale
Veille documentaire
Colloques, séminaires et
journées de recherche

Formations et

renforcements
des savoirs

Missions
transversales

Formations et
renforcements
des savoirs

Formations ciblées
(courte durée)

Le cadre de soin

La rencontre avec le patient,
Le Lien et I'Informel
Agressivité/Agitation
Isolement/Contention/Fixéo
La Législation

Médiations et
interventions sur
le terrain

Interventions sur appels des équipes
de soins pour aide au désarmorgage
Interventions sur appels et boitiers
d’urgence

Participation aux réunions cliniques
des cas complexes

Le suivi des situations
Accompagnement des équipes,
« defusing »

Mise en place et accompagnement
des PPP (Plan de Prévention Partagé)
Participation aux SPDRE

Gestion et suivi du matériel de
contention



